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CONSIDERANDO:

Mnség;cf;;.‘?{\ Que, la Unidad Ejecutora 408 Hospital Espi

v

‘ nar, cs considerada dentro del bite de log
aja complejidad (Ii-1), con personeria juridica de derecqo o050

jresponsable de organizacion vy gestion de la prestacion de servicios de salud del segu el - , ;‘J
jatencion, esta encargado de planificar, organizar, coordinar, dirigir. (:,’f:,r::_,mr‘_ monitorear
supervisar v evaluar las atenciones de salud en los scrvicios a su resp risabilid , -
establecido en el articulo 19 del Reglamento de Organizacion v Funcio
Espmar, aprobado mediante Ordenanza Regional NY 082-2014 CG/GRC.C
diciembre del ano dos mil trece. '
Que, es funcion de la Dircecion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora 408 - Hospital Esp
adoptar las medidas convenientes para garantizar la adecuada atencion al usuario de sciuc s
las servidoras publicas de la institucion.
Que, la ley N 29783, Lev de Seguridad v Salud en el Trabajo, tienc comoe objete
cultura de prevencion de riesgos laborales en ¢l pais. Para ello, cuenta con ol deber de o
de los empleadores, ¢l rol de [iscalizacicn v control del Estado v la partcioacon 2o oo
: iadores '

v osus oroanizaciones sindicales, quicnes, a raves
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n. cilfusion v su cuniplimiento de la normativa sobre lu

o diversos articulos de la Lev de Seguridad v Saiud en el Trabajo cor
imnlementacion, manteniendo el nivel efectivo de pre teceion de la sebad
Jos costos para las unidades prod uctivas v los mcentivos a lamior

Que, de conformidad con lo dispucesto en los articulos 38 v 42 del Reglamento de la Lev 8

& i
Lev de Seu Salud en ol Trabajo. aprobado por Decreto Supremo NGOG > =
e pleadd segurar, cuando corresponda, ol stablecimieno
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.??e, en uso de las facultades administrativas delegadas mediante Resoluycion Directora] N° 701
J_&_M—!\HNL\A, Ley 27783, Lev de Bases de la Descentralizacion. [ 27857 concordante o
articulo 61 de la Lev 27444, Ley del Procedimiento Adrministrativ ‘ add

Resolucion Gerencial Regional N 0254-2025-GR.CUSCO) / GERES,

iy (rer erol

de Designacion de Funciones de la Direccion de la Unidad e 'n.-',;v; | yite ’ 5 .
de 1ar Direccion Regional de Salud Cusco; en el marco legal del Art. 4% del Pegizmer la | ’
N" 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo D. S. N” 005-2012 TR: ‘
SE RESUELVE:

) -

i Articulo 1.- El “COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - _. ' -

EJECUTORA 408 - HOSPITAL DE ESPINAR PARA EL PERIODO 20257 cueda
que respecta al miembro Titular del empleador en los térmmos siguicne

Miembros Titulares del empleador son los siguientes:

Nombre y Apellido
Md. Devvis Alex Anccoccallo Flores
TAP. Feélix Poco Mamani
TAP Aurelio Huillca Pacco
. Adm. Gasdhali M. Garcia Tairo
IAP. Alex A. Illa Hihuallancca
TAP. Edwar Ceolque Chuctava

Miembros Titulares de los trabajadores son los siguientes:

Nombre y Apellido
Lic. 1sabel Romero Jacha
Lic. Judith K. Cahuata Turo
Lic. Paula R. Yabar Mamam

Lic. Roxana Ramos Condon

Tee. Daniel Ceortmanyva Con

Tee. Marcial Mamani Parra

ARTICULO 2.- INVOCAR al Iesidente de | COMITE DE %LL:URIDAD Y SALUD EN EL I‘RABAJO

DE LA UNIDAD JECUTORA 405 HOSPITAL DI ESPINAR PARA L fL 25.
cumpla lns funciones que se tiene enmarcado en el At 42 delb Dos N7 OUS 'R Reglam
'if NY 2G783 — Ley de sceuridad v Salud on el ['rab vl S (USPOsie D l
fugar la observancia normativa corre: pondic

¢ ARTICULO 3 NOTIFICAR [ prosente rosolin s

; (vu".‘»J)‘.r]:ws(]l:".) o s cobochnienta [HTIC S :

; articulo 16Y de la Lev N” 27444 Ley del Procedimiento Admumstrative Gronietal

’ ‘ ) . r@hotmail con
Direccion: Barrio Topac Amary / Calle Domingo Huarca Criz - Esprar Lorreat - S

telefax 0&4-301014
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~' ARTICULO 4.- ENCARGAR al Responsable del Portal de Irms'm rencia la publicacion de la
2/ presente Resolucion Directoral en el Portal de Transparencia de la Unidad Ejecutora 408
/' Hospital Espinar.
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